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1. USTROJSTVO RADA

Predskolska ustanova RADOST SPLIT, Hercegovacka 22, Split, na pocetku
pedagoSke godine u rujnu 2017.g. ima 19 podruznica; 72 odgojne skupine; 1617 djece

predskolske dobi i 219 zaposlenika .
Tabela 1.
Popis podruznica predskolske ustanove RAD O S T —SPLIT

Sjediste predskolske ustanove u DV Srecica
Split, Hercegovacka 22

Tel.: 541-170

Fax: 506 -653

e-mail : dv_radost@vrtic-radost.hr

Red. | DJECJI VRTIC ADRESA TELEFON ODGOVORNI
br. ODGOJITELJ
506 - 653 fax
1. SRECICA HERCEGOVACKA 22 541 - 170 Anita Boksi¢
506 -835 kuhinja
Jadra Jadranka
BUBAMARA HERCEGOVACKA 42 506 — 735 Matkovi¢
Nina
3. SARENI SVUET VRLICKA 34 508 — 172 Berecka
Silvana
4. VESELI PATULJCI KUPRESKA 90 368 — 660 Mador
Cvitana
5. PLUTON PETRAVICEVA 19 507 — 836 Glusevi¢
SLATINE Ina
6. MORSKI KONJIC Put porta 9 891 — 139 Majstorovié
7. POPAJ BENKOVACKA 2 502 — 499 Maja
501 — 050 jaslice | Plazibat
Zeljka
8. LATICA VITEZOVICEVA 5 568 — 699 Boban
Nada
9. ISKRICA VRH VISOKE 2 476 —274 Samardi¢
Marija
10. | PETAR PAN MARINA GETALDICA | 465 — 153 Skelin
30A
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SINE Ljiljana
11. | MARGARITELA Mali put 34 324 — 640 Aljinovié
Anna
12. || SMOKVICA KAMEN — Sv.Mihovil 50 || 325 — 469 Drlje
Vera
13. || CVRCAK MEJASI 19 374 - 133 Berket
KORESNICA Milica
14. || TRESNJICA Ante staréevica 27 328 — 110 Rubié
ZRNOVNICA Elza
15. || TRATINCICA Kresimirova 46 472 — 369 Bratim
SRINJINE Tanja
16. VISNJICA Dioklecijanov put 40 874 — 218 Brni¢evi¢
Nikolia
17. | NEVICA MOSTARSKA 21 506 — 441 Bara¢
Natasa
18. | NESPULICA KUPRESKA 14 367 — 258 Munivrana
Branka
19. | PINOKIO SEGEDINOVA 18 374 - 210 Milakovié




Tabela 2.
MREZA PROGRAMA DV RADOST - SPLIT
BROJ DJECE PO ODGOJNIM SKUPINAMA
USTROJ RADA - RASPORED RADNIKA
ZA 2016./ 2017. PEDAGOSKU GODINU

Split, 21. rujna 2017.9.

KALIK

ODGOINO
Red. || DJECII VRTIC VRSTA | DOBNA BR. ZRAVSTVENI ZAMIJENE POMOCNE ZAMIJENE OSTALI
br. PROG. | STRUK. DJ. DJELATNICI (duze) DJELATNICE (duze) DJELATNICI
SKUP
1. " SRECICA " 10jas. | 2,3 Gl |17 BATINIC — MLIKOTA BAKOVIC RADIC HOzZO -
HERCEGOVACKA 22 g.7. BUREVIC ravnateljica
541 -170 10vrt. | 4,567 |G2 |23 BABIC — TOMIC RADOVIC ABAZA- tajnica
506 — 653 telefax " PRKUT SANGO - pedagog
10vrt. |4,56,7 |G3 |24 JURISIC - RIBICIC IVANCIC BOKAN ~ PELICARIC-
" JELCIC psiholog
10vrt. | 4,567 |G4 |27 BULIC — VUKASOVIC DUGEC ZULIM - pedagog
" MARASOVIC POLJAK - defektolog
10vrt. | 4,567 |G5 |23 BUDIMIR — DUKIC GOJAK MIHANOVIC — logoped
" VULIC GAVRANIC —pedagog
10vrt. 4567 |G6 |22 JURISIC - BOK3IE DUKIC — psiholog
" PLETIKOSIC —vms
10jas. | 2,3 G7 |17 POPOVIC — SORE MILAS - vms
“ JELIC —administrator
6vrt. | 4567 |G8 |22 IVANDIC MARUSIC -vod.rac.
“ BEKAVAC — blagajnik
Svrt. | 4567 |G9 |26 RAKIC ZAVOREO LEJO ~likvidator placa
“ LISTES —knjigovoda
= = = = DELIC — administrator
2. BUBAMARA 6vrt. |67 Gl |22 MATKOVIC RIBICIC

KOSTOVIC—-domar




6vrt. |4,56,7 |G2 |19 GRGA
HERCEGOVACKA 42 “
506 — 735 S5vrt. |4,5,6,7 |G3 |22 ZANZE
S5vrt. |4,567 |G4 |21 STRBAC
3. " SARENI SVIJET " 10vrt. | 4,56,7 |Gl |23 CAGALJ IVCEVIC
VRLICKA 34 BERECKA GALIC 0,5
508 — 172
4, " VESELI 10 2,3 Gl |15 KOSTIC - MADOR TOMAS
PATULICI " jasl.. “ EREMUT
KUPRESKA 90 6 vrt. [4,56,7 |G2 |21 STAMBUK BALIC
368 — 660 “ SIROTKOVIC 0,5
10vrt. | 4,56,7 |G3 |23 IVANDA - SARIC
10vrt. |4,56,7 | G4 |22 CVRUE - PAVIC
S5vrt. [4,56,7 |G5 |19 GALE
5. " PLUTON" 10vrt. |4,56,7 |Gl |24 BITANGA — JURANOVIC VIDIC
PETRAVICEVA 19 g.i. PAUK
507 - 836 10jasl. | 2,3 “| G2 |16 GLUSEVIC - DUIMOVIC
6. " MORSKI KONJIC" | 8- 4567 |Gl |18 ZORIC - MAJSTOROVIC BARAS
28 SLATINE "
891 -139
7. " POPAJ" 10jas. | 2,3 Gl |17 KOVACIC — VUKAS BALIC
BENKOVACKA 2 " TOPIC
502 — 499 10jas. | 2,3 G2 |17 AGIC - CIBILIC

vozac

DELIC — domar vozat
KONTA- loza¢/domar
PLESTINA — domar
SKROBICA-domar
/lozaé

MLIKOTA - domar
GRKOVIC - pralja
JELOVIC - pralja
LEVENTIC — kuharica
SUNARA - kuharica
PELAIC - kuharica
LONCAR - kuharica
CEJIC — kuharica
VUJEVIC - kuharica
KOJUNDZIC — kuharica
BARAC — kuharica
VIDAK - kuhar
VRDOLJAK — ekonom




10vrt. | 4,5,6,7 | G3 |26 SISEVIC — DUKA BARBIR 0,5
" GUGIC
VUKUSIC
PERKOVIC
JURICEVIC
BARBIR
10vrt. |4,56,7 | G4 |27 MITROVIC — RADIC
10vrt. |4,56,7 |G5 |21 KRASNIC — KLIENAK
10vrt. | 4,5,6,7 | G6 |26 IVANCIC — MADUNIC
10vrt. |4,56,7 |G7 |21 BULJAN —TOMIC
6vrt. |4,56,7 |G8 |22 JERCIC
6vrt. [4,56,7 |G9 | 23 PLAZIBAT
S5vrt. [4,56,7 |Gl |23 kROLO
" LATICA" 10jas. | 2,3 Gl |17 BALETIC — KRAGIC KROLO
VITEZOVICEVA 5 " SOLA
568 — 699 10vrt |4,56,7 |G2 |24 JAHODA - PILIC KEVIC
“ IVANOVIC
10vrt. | 4,56,7 | G3 |25 KRSTIC — MARUSIC MESIN
“ PAVLOVIC
8 vrt. |4,56,7 |G4 |25 CIVADELIC — MATKOVIC
10vrt. | 4,56,7 | G5 |24 CULAR - DOTUR




10vrt. |4,56,7 |G6 |22 BOBAN — MIJALJICA
S5vrt. |4,56,7 |G7 |24 SARIC
9. " ISKRICA " 10vrt. | 4,56,7 |Gl |26 ZITNIK — VUCEMILOVIC VECERNIK
VRH VISOKE 2 " PERA 0,5
57 476 - 274 10vrt. | 4,56,7 | G2 |24 ABRAMUSIC- SAMARDZIC
10. || “PETAR PAN “ 6 vrt. [4,56,7 |Gl |23 ERES PERA 0,5
M. GETALDICA bb “ PERKOVIC
465 — 153 — vrti¢ 10vrt. | 4,56,7 | G2 |26 JAKOVCIC-VASILI BRALIC
Fax: 466 — 302 — “ PETKOVIC BIJELIC
racun. 10vrt. | 4,56,7 | G3 |26 BUBALO — TRUTANIC VUJEVIC
Rac. 465 — 302 “ VUCKOVIC
10vrt. | 4,56,7 | G4 |24 KOVACEVIC — SKELIN
10vrt. | 4,56,7 | G5 |23 VUCIC — TORLAK
10jas.. | 2,3 G6 |18 BRITVIC — VUKOVIC
S5vrt. |4,56,7 |G7 |24 CECIC SULE
11. " MARGARITELA " 10vrt. | 4,56,7 |Gl |27 AUINOVIC — SERIC IVANCEVIC
83 KAMEN — SINE g.7. STRIBIC
324 - 640 6 vrt. [4,56,7 |G2 |26 GJIRLIC
5 vrt. [4,56,7 |G3 |21 MILAS
12. " CVRCAK " 8vrt. [4567 |Gl |20 BERKET - JAKOVCEVIC SKARE
MEJASI — 18 " MARIC
374-133 8vrt. [4567 |G2 |20 JAKOVCEVIC — PAPIC
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5vrt. |4,56,7 |G3 |20 VUCKO MRKONJIC

13. | " TRESNJICA" 10vrt. | 4,56,7 |Gl |24 MISKOVIC — RUBIC SOUE
328-110 "

14. || " TRATINCICA" 8vrt. |4,56,7 |Gl |27 BRATIM - DUJIC 0.5 POPADIC

" SAKIC 0,5
Zrn. Zrtava 32 5vrt. |4,56,7 |G2 |20 AMIZIC (por. dop.) RUZICANIN
-369 “

15. | " VISNJICA " 8vrt. 4567 |Gl |24 CuLAVv KAPETANOVIC | CUDINA
SRINJINE " BRNICEVIC LISICA 0,5
874-218 Svrt: | 4,567 |G2 |24 NARANCA MIHALUEVIC

16. | “SMOKVICA “ 10vrt. | 4,56,7 |Gl |24 BARBARIC — PERICIC CALIC
Sv.Mihovil 50 - |6 vrt. |“ G2 |20 DRLIE DIMINIC
Kamen 4,5,6,7
325 -469 “

5vrt. |4,56,7 |G3 |18 CAPIN

17. “NEVICA “ 10vrt. | 4,56,7 |Gl |27 BABIC —JUKIC PERKUSIC
Mostarska 21 “ ISAK
506-441 10vrt. | 4,56,7 | G2 |24 BARAC — BUBALO

18.

“ NESPULICA “ 10vrt. |4,56,7 |Gl |24 MUNIVRANA — VUJIC KROLO
Kupreska 14 “
367 — 258
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Red. | DJECJI VRTIC VRSTA | DOBNA BR. ODGOJITELI ZAMJENE SPREMACICE ZAMJENE OSTALI
br. PROG. | STRUK. DJ. (duze) (duze) DJELATNICI
SKUP
19. || “PINOKIO “ KOSTIC
SEGEDINOVA b.b. 10vrt. | 4,56,7 |Gl |25 NEJASMIC — MATIJAS BANOVAC
g.7. JURIC
10vrt. | 4,56,7 | G2 |24 KOVACEVIC — VUCICA PEJKOVIC
“ PRGOMET
10jas. | 2,3 G3 |17 BUTOROVIC - VIDOVIC BASIC
" KUNAC
10vrt. |4,56,7 | G4 |24 MILAKOVIC — VUKAS BOGDAN
10vrt. | 4,56,7 | G5 |24 IVANCIC — BAKIC
6 vrt. 4,567 |G6 | 23 BOSNIC
5vrt. | 456,77 |G7 |26 STEHLIK
UKUPNO 72 1617 119,5 61,5 35

UKUPNO RADNIKA :

216 radnika ( financijska obrada radnih mjesta ) + 2 odgojitelja na pola radnog vremena u programu predskole
219 radnika — fizickih osoba (1 odgojiteljica + 5 spremacica na pola radnog vremena),te 2 odgojitelja na pola radnog

vremena u programu predskole
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Odgojno—obrazovni rad ostvarivat ¢e se u 72 odgojne skupine redovitog primarnog programa,
te 2 odgojne skupine Programa predskole.

Tabela 3.

Mpreza programa DV Radost — Split i broj djece po vrsti programa za 2017. / 2018. pedagosku
godinu

VRSTA BROJODG. | UKUPAN BROJ
PROGRAMA SKUPINA DJECE
10-satni jasli¢ni 9 151
program
10 — satni 33 823
primarni

vrt.program

8 — satni 134

primarni 6

vrt.program s
ruck.

6 — satni 11 221
primarni vrt.
program

5 — satni 14 288
primarni

UKUPNO 72 1617




Tabela 4. ,
DJECJI VRTIC «RADOST»

Split, Hercegovacka 22
(Kotarevi i odbori: Brda, Ravne njive, Neslanovac, Kman-Kocunar, Su¢idar, Visoka, Split
I, Mejasi, Dragovode, Kamen-Sine, Zrnovnica, Srinjine, Slatine)

R | NAZIV Jaslice 10 -satni 8-satni 6- satni 5-satni
.| VRTICA Br.skupin | Br.o.skupina | Br.o.skupin | Br.o.skupina | Br.o.skupin
b. a/ /Br.djece | a/Br.djece | /Br.djece | a/Br.djece | UKUPNO
Br.djece

1. | SRECICA 2134 5/119 1/22 1/26 201
2. | BUBAMARA 2/41 2143 84
3. | SARENI

SVIET 123 2
4. | VESELI

PATULICI 1/15 2/45 1/21 1/19 100
5. | PLUTON 1/16 1/24 40
6. | POPAJ 2134 5/121 2145 1/23 223
7. | LATICA 1/17 4195 1/25 1/24 161
8. | ISKRICA 2/50 50
9. | PETAR PAN 1/18 4199 1/23 1/24 164
10. '&ARGARWE 1/27 1/26 1/21 74
11.| CVRCAK 2140 1/20 60
12.| TRESNJICA 1/24 24
13.| TRATINCICA 1/27 1/20 47
14.| VISNJICA 1/24 1124 48
15.| MORSKI

KONIJIC 1/18 18
16.| SMOKVICA 1/24 1/20 1/18 62
17.| NEVICA 2/51 o1
18.| NESPULICA 1/24 24
19.] PINOKIO 1/17 4197 1/23 1/26 163

UKUPNO 9/151 33/823 6/134 11/221 14/ 288 1617
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POSEBNI PROGRAMI:

U sklopu cjelodnevnih, 10-satnih, redovitih programa ostvarivati ¢e se sljede¢i posebni
programi:

-  SPORTSKI PROGRAM, PO PETAR PAN
Voditeljice: Marija Torlak, odgojiteljica-mentor i Tonka Vuci¢, odgojiteljica

- LUTKARSKI PROGRAM, PO SRECICA
Voditeljice: Nini Smilja Duki¢, odgojiteljica-savjetnik i lvanka Budimir, odgojiteljica-
savjetnik;

- LIKOVNI PROGAM, PO SRECICA
Voditeljice: Anita Boksi¢, odgojiteljica i Tajana Jurisi¢, odgojiteljica-savjetnik;

- EKOLOSKI PROGRAM, PO POPAJ
Voditeljice: Ljiljana Bujan, odgojiteljica-mentor i Andelka Tomié, odgojiteljica-mentor;

-  DRAMSKO-SCENSKI PROGRAM, PO LATICA
Voditeljice: Gordana Mijaljica, odgojiteljica-savjetnik i Zeljka Boban, odgojiteljica;

- DRAMSKO - SCENSKI PROGRAM, PO POPAJ
Voditeljice: Gordana Krasni¢, odgojiteljica mentor 1 Tatjana Kljenak, odgojiteljica —
savjetnica

- VJERSKI PROGRAM - ¢etiri 10-satna vrti¢na, dva 10-satna jasli¢na programa

U sklopu poludnevnih, 6-satnih i 5-satnih, redovitih programa ostvaruju se sljedeci posebni i
alternativni programi:

- LIKOVNI PROGRAM, PO POPAJ
Voditeljica: Maja Plazibat, odgojiteljica

-  WALDORFSKI PROGRAM, PO BUBAMARA
Voditeljica: Radmila Grga, odgojiteljica-mentor

-  SPORTSKI PROGRAM, PO PETAR PAN
Voditeljica: Branka EreS, odgojiteljica

- PREVENTIVNI PROGRAM, PO PINOKIO
Voditeljica: Rossana Bosnié, odgojiteljica savjetnica

- ENGLESKI PROGRAM, PO BUBAMARA
Voditeljica: Ana Strbac, odgojiteljica

- VJERSKI PROGRAM - jedan 5-satni popodnevni program

15



PROGRAM JAVNIH POTREBA:

- Program predskole
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1.2. VJEZBAONICA ZA POLAGANJE STRUCNOG ISPITA

U 5 odgojnih skupina PO Srecica, Hercegovacka 22 u Splitu, ostvarivat ¢e se Vjezbaonica za
polaganje stru¢nih ispita odgojitelja Splitsko-dalmatinske i Dubrovacko-neretvanske Zupanije.
Clanovi ispitnog povjerenstva su: ravnateljica dr.sc. Endica Radi¢ Hozo i pedagoginja Ankica
Gavrani¢ iz DV Radost Split; viSa savjetnica za predskolski odgoj Toncica Kalili¢ — tajnica;
dr.sc.Jadranka Nemeth — ¢lan i profesor Filozofskog fakulteta u Splitu dr.sc. Branimir Mende$
— predsjednik.

1.3.  ORGANIZACIJA METODICKE PRAKSE STUDENATA

U 2 odgojne skupine PO Latica, Vitezoviéeva 5 i u 1 skupini PO Pinokio, Segedinova 18 u
Splitu, ostvarivat ¢e se Metodika glazbene kulture za studentice Filozofskog fakulteta,
Sveucilista u Splitu.

U 2 odgojne skupine PO Popaj, Benkovacka 2 u Splitu, ostvarivat ¢e se Metodika likovne
kulture u suradnji s Filozofskim fakultetom u Splitu.

1.4.  ORGANIZACIJA PROGRAMA PREDSKOLE

Program predskole, kao program javnih potreba, planira se realizirati od 01. listopada
2017. godine do 31. svibnja 2018. godine, u dnevnom trajanju od 3 sata — 500 sati godisnje.
Program predskole je obavezni program odgojno — obrazovnog rada s djecom u godini dana
prije polaska u osnovnu $kolu i dio je sustava odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj.
Sadrzaj, programske zadace i1 organizacija provedbe programa predskole moraju omogucavati
zadovoljavanje svih djetetovih potreba, a posebno njegovih potreba za sigurnoscu,
pripadno$¢u, ljubavlju, samopoStovanjem 1 poStovanjem drugih osoba te potrebe za
samoostvarivanjem njegovih osobnih potencijala.
Osnovna zadaca programa predskole je razvijanje i unaprjedivanje tjelesnih, emocionalnih,
socijalnih i spoznajnih potencijala djeteta te poticanje komunikacijskih vjestina potrebnih za
nove oblike ucenja.

Broj skupina i mjesto realizacije je u skladu s potrebama roditelja, odnosno djece u godini
prije polaska u skolu.

15. ORGANIZACIJA UPISA ZA 2018./2019.

Organizacija upisa za novu pedagoSsku godinu je CetvoromjeseCni, zahtjevan posao Koji
zapocCinje u ozujku, a zavrSava krajem lipnja 2018. Prijelaze djece organiziramo pocetkom
ozujka. Do sredine travnja pripremamo 1 oglasavamo broj slobodnih mjesta za upis nove
djece.

Postupak upisa provodimo od travnja do kraja lipnja 2018. Stru¢ni suradnici, administrator,
tajnica 1 ravnateljica sudjeluju u postupku upisa djece u suradnji s odgovornim osobama
Grada .
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Predstavnici Grada provode standardizirani sustav upisa djece u djecje jaslice i djecje vrtice
na razini predskolske ustanove i na razini Grada Splita.

Realizacija upisa odnosi se na:

standardiziranu i objedinjenu dokumentaciju za upis djeteta na razini Grada Splita
izradu 1 tumacenje vrlo jasnih pravila kod upisa

standardizirano oglasavanje upisa putem medija i web stranica predSkolskih ustanova
podnosenje zahtjeva za upis djeteta na samo jednom upisnom mjestu

informaticki unos , kontrolu i obradu podataka

maksimalno pravednu i objektivnu obradu podataka temeljem definiranog
informatickog bodovanja odredenih prioriteta

maksimalnu transparentnost svih relevantnih i bitnih podataka

ravnopravno i jednako rasporedivanje upisane djece na sve 4 ustanove

oglaSavanje rezultata putem web stranice predskolskih ustanova

Misljenja smo da bi upise trebalo provoditi na razini ustanova, iz niza organizacijskih i
pedagoskih razloga.

1.6.

ORGANIZACIJA RADA TIJEKOM SRPNJA | KOLOVOZA 2018.9.

Priprema organizacije rada tijekom ljeta je posebno slozen proces i1 zahtijeva posebnu
odgovornost svih sudionika te ukljucuje :

prikupljanje prijava i formiranje skupina utvrdivanje organizacije rada odgojiteljica,
stru¢nih suradnica, pomo¢no-tehnickog

i ostalog osoblja

plan realizacije godiSnjih odmora za djelatnike predskolske ustanove

planiranje i pracenje konkretnih radova na sanaciji objekata
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PLAN RADNIH MJESTA PREDSKOLSKE USTANOVE U SURADNJI S
GRADOM

Plan radnih mjesta predskolske ustanove je vrlo znacajno podrucje rada ravnateljice, tajnice,
voditelja raunovodstva, te kompetentnih suradnika Grada Splita.

Zakonske odredbe i nova pravila pedagoskog standarda su temeljne smjernice pri optimalnom
planiranju radnika.

Takoder, pri financijskom planiranju radnih mjesta uvazavamo sve zakonske odredbe, i
postupno uvodimo objektivne specificnosti koje se ve¢ potvrduju kao zakonitosti u dinamici
zivota 1 rada ustanove. To osobito vrijedi za planiranje neSto veceg postotka radnika za
potrebe zamjene za bolesnog, odsutnog radnika, a uvjetovano je :

- starosnom dobi zenskog kolektiva i ucestalijih pobola;

- zbog bolesti i primjerene promjene radnog mjesta radnika;

- minulim radom;

- napredovanjem u promidzbena zvanja odgojitelja i stru¢nih suradnika;

- razvojnim programima i promidzbenom dinamikom kolektiva — stvaranje posebnih
programa;

- prijavljenim brojem djece za ostvarenje Programa predskole;

- realizacijom posebnih razvojnih projekata zbog poveéanog broja djece s teskocama u
razvoju kao S$to je moguénost uvodenja treCeg odgojitelja u nekim slozenim
situacijama ( u suradnji s roditeljem );

- povecanim obimom poslova ravnateljice, tajnice, racunovodstvenih radnika i stru¢nih
suradnika.

U DV RADOST — SPLIT tijekom ove pedagoske godine bit ¢e uposleno 216 djelatnika —
prema financijskoj obradi radnih mjesta, odnosno 219 djelatnika - fizi¢kih osoba, za
cjelokupne potrebe procesa rada koje financira GRAD SPLIT.

Naime, zaposlene su 1 odgojiteljica i 5 spremacica na pola radnog vremena ( sukladno
standardima ).

Osim navedenog u razdoblju odrzavanja programa PredSkole zaposlene ¢e biti jo§ 2
odgojiteljice na pola radnog vremena.
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1.7. PEDAGOSKA GODINA

Pedagoska godina zapocinje 01. rujna 2017., a zavrSava 31. kolovoza 2018.godine.

Tabela 5.
BR. RADNIH
MJESEC bANa | NEDIELJA | SUBOTA | BLAGDAN | " r SATI
RUJAN 21 4 5 21 168
LISTOPAD 22 5 4 22 176
STUDENI 22 4 4 1 21 168
PROSINAC 21 5 5 2 19 152
SITECAN]J 23 4 4 1 22 176
VELJACA 20 4 4 20 160
OZUJAK 22 4 5 22 176
TRAVANJ 21 5 4 1 20 160
SVIBANJ 23 4 4 1 22 176
LIPANJ 21 4 5 2 19 152
SRPANJ 22 5 4 22 176
KOLOVOZ 23 4 4 1 22 176
261 52 52 9 252 2016
Tabela 6. —Godisnja planirana satnica odgojitelja
Mjesec | 9. 10. |11 |12. | 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
S:r?i”' 21 |22 |21 |19 |22 |20 |22 |20 |22 |19 |22 |22
Radni
ati 168 | 176 |168 |152 |176 |160 |176 |160 |176 |152 |176 |176

Broj radnih sati (sa godi$njim odmorom) u 2017./2018. godini: 252 x8=2 016

Odgojitelji u neposrednom radu sa djecom rade 5,5 sati dnevno. Ostali dio zaduzenih sati
realizira se kroz pratece poslove, u prijepodnevnim 1 poslijepodnevnim satima.

Broj prate¢ih poslova je 2 sata dnevno, a 0,5 sati je dnevni odmor.

Pratec¢i poslovi odnose se na:
- planiranje, pripremanje,valorizacija 5,5
- suradnju s roditeljima 2

- radionice i odgojiteljska vije¢a 0,5
- individualno 1 kolektivno permanentno stru¢no usavrsavanje 1,5

- ostali poslovi, svecanosti, izleti... 0,5
- pauza 2,5 sati tjedno.

Dakle, prate¢i poslovi i pauza tjedno iznose 12,5 sati.

20




Tabela 7. - Planirana satnica neposrednog i prate¢ih poslova odgojitelja

Planiranje i 8 =
2 vrednovanje odgojno- 2 8 o
=| S 25 SEE| oe
o Sl c obrazovnog rada g7 2% % © E °
2|1 2|3 dnevno, tjedno, S 2253 £= T
S| S S mjese¢no/tromjesecno | 5 T o E g g = 3
£l 8 (organizac.- s % R A 9
> materijalni i djelatni 3 Z ®
kontekst) e =

9. 21 | 1155 23.1 2.1 6.3 8.4 2.1
10. 22 121 24.2 2.2 6.6 8.8 2.2
11. 21 | 1155 23.1 2.1 6.3 8.4 2.1
12. 19 | 104.5 20.9 1.9 5.7 7.6 1.9
01. 22 121 24.2 2.2 6.6 8.8 2.2
02. 20 110 22 2 6 8 2
03. 22 121 24.2 2.2 6.6 8.8 2.2
04. 20 110 22 2 6 8 2
05. 22 121 24.2 2.2 6.6 8.8 2.2
06. 19 | 104.5 20.9 1.9 5.7 7.6 1.9
Zbroj | 208 | 1144 228.8 20.8 62.4 83.2 20.8

7.1 8. mjesec nisu ukljuceni u izra¢un budu¢i da je to vrijeme godi$njih odmora.
Pauza u trajanju od 0.5 sati dnevno takoder nije uklju¢ena u razradu satnice.

Buduc¢i nasa ustanova ima veé¢i broj odgojitelja mentora i savjetnika, doti¢ni osim navedenih
poslova, prilikom obnove napredovanja u zvanje imaju obveze propisane ¢1.3.,4.,7.,9.,11. i
12.; NN, 133/97 i 20/05.

Radno vrijeme stru¢nih suradnika i zdravstvenih voditelja:

pedagog od 08,00 do 15,00 sati ili od 13,00 do 20,00 sati
psiholog od 08,00 do 15,00 sati -|I-

logoped od 08,00 do 15,00 sati -|I-

zdravstveni voditelj od 08,00 do 15,00 sati -|I-

defektolog od 08,00 do 15,00 sati

Ostatak sati do 40 sati tjedno stru¢ni suradnici 1 zdravstvena voditeljica ostvaruju u vidu
kolektivnog i individualnog stru¢nog usavrSavanja, prisustovanjem na roditeljskim
sastancima, stru¢nim predavanjima i radionicama, te na javnim manifestacijama, priredbama i
u suradnji s ustanovama Grada.

Radno vrijeme administrativno-ra¢unovodstvene i pomo¢e tehnicke sluzbe:

tajnik od 07,30 do 15,30 sati
voditelj raCunovodstva od 07,30 do 15,30 sati
administrator od 07,30 do 15,30 sati
ekonom od 07,30 do 15,30 sati
blagajnik od 07,30 do 15,30 sati
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knjigovoda
likvidator placa
vozac

domar

lozac

pralja

od 07,30 do 15,30 sati
od 07,30 do 15,30 sati
od 06,00 do 14,00 sati
od 06,00 do 14,00 sati
od 06,00 do 14,00 sati
od 06,00 do 14,00 sati

Radno vrijeme djelatnika u kuhinji ostvaruje se stupnjevito, prema potrebama i evidencijama
glavne kuharice a u okviru 40-satnog radog tjedna.

Radno vrijeme spremacica organizirano je u dva turnusa u okviru 40-satnog radog

tjedna, prema potrebi stupnjevito.

Tabela 8.

Kvalifikacijska struktura radnika za 2017./2018. pedagosku godinu

RADNO STRUCNA | BROJ
MJESTO SPREMA RADNIKA
RAVNATELJ VSS 1
TAINIK VSS 1
PEDAGOG VSS 3 Struktura stru¢nosti
PSIHOLOG VSS 2 odgojiteljica i radni staz
LOGOPED VSS 1 Odgojitelj VSS -
DEFEKTOLOG - | Vss 1 1
REHABILITATOR
VISA MEDIC. SESTRA | VSS 2 Odgojitelj VSS -
112
ODGOJITELJ VSS 112,5
Odgoijitelj SSS -
7
SESTRA-ODGOJITELJ | SSS 7 (7 mentora,
11savjetnika)
VODITELJ VSS 1
RACUNOVODSTVA
ADMINISTRATOR SSS 2
LIKVIDATOR PLACA SSS 1
KNJIGOVODA SSS 1
EKONOM SSS 1
KUHARICA SSS 9
LOZAC — RAD.ZA ODR. | SSS 2
RADNIK ZA ODRZAV. | SSS 2
VOZAC SSS 2
POMOCNICA NSS 61,5
PRALJA NSS 2
UKUPNO 216
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U realizaciji odgojno — obrazovnog rada sudjelovat ¢e: 113 odgojiteljica, 7 medicinskih
sestara-odgojiteljica, ravnateljica, 7 stru¢nih suradnica i 2 viSe medicinske sestre —
zdravstvene voditeljice.

Program predskole, od 1.listopada 2017. do 31.svibnja 2018., vodit ¢e 2 odgoijiteljice na pola
radnog vremena, zaposlene na odredeno vrijeme .

U TIMU stru¢nih suradnika sudjelovat ¢e: ravnateljica, 3 pedagoginje, 1 defektologinja-
rehabilitatorica, 1 defektologinja — logopedinja, 2 psihologinje i 2 zdravstvene voditeljice.
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2. MATERIJALNI UVJETI

Financijskim sredstvima koje ostvaruje predskolska ustanova putem uplata roditelja i naknade
za oslobadanje i umanjenje od strane Sluzbe za socijalnu skrb, Grada Splita, moguce je
ostvariti sljedece:

2.1. NABAVA POTROSNOG MATERIJALA ZA RAD S DJECOM

- nabavit ¢e se optimalne koli¢ine raznovrsnog potro$nog materijala za rad s djecom za sve
odgojne skupine u ukupnoj vrijednosti od cca 300.000,00 kuna.

2.2. NABAVA OPREME | ZA SANACIJU OBJEKATA

Kako su sredstva predSkolske ustanove sve skromnija i nedostatna za Zivot nabava opreme i
sanacija kao S$to je tekuce odrzavanje nekih objekata ostvarivat ¢e se i nadalje po principu “
zadovoljavanje prioriteta “. Predskolska ustanova moze raspolagati s maksimalnim iznosom
od cca 1.000.000, 00 kuna, i to za sljedece nabavke:

-obnavljanjem i dopunjavanjem posuda za centralne i ¢ajne kuhinje i dje¢jeg posuda za
optimalno samoposluzivanje; te dopuna i obnavljenje novih termos lonaca za optimalnu
distribuciju sukladno visokim Haccap standardima;

-obnavljanjem i zamjenom dotrajale posteljine za djecu;

-nabavka didaktickih elemenata za formiranje centara za PO-e Morski konji¢, Vesele patuljke,
Smokvicu, Pinokio i Margaritelu, te za djecu sa TUR-om i potencijalno darovitu djecu
-nabavkom plasti¢nih lezaljki

-postavljanjem zastitne ograde u rubnom dijelu objekta Petar Pan

-sanacijom vodoinstalacije, hidrantske mreze, gromobranske mreze, elektroinstalacije i
konkretnih hitnih intervencija sukladno pravilima o unutarnjem nadzoru po pitanju zastite na
radu 1 zaStite od pozara ( nakon konkretnih provjera i ispitivanja )

-nabavkom radne obuce i odjece za radnike

-nabavka vrtiénog namjestaja

-organizacijom raznovrsnih struénih edukacija za odgojiteljice, stru¢ne suradnice,
ravnateljicu, tajnicu, voditeljicu racunovodstva, pomo¢no-tehnicko osoblje.

- bojanje unutra$njih zidova u PO Pluton, PO Iskrica i PO Cvréak
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2.3. PLAN | PROGRAM SANACIJE OBJEKATA | NABAVE U SURADNJI S
GRADOM ZA 2017./2018. GODINU

Potrebno je sanirati sljedece objekte, prema prioritetu, planiranim financijskim sredstavima iz
Prorac¢una Grada za 2017. i 2018. godinu:

PO PETAR PAN:
- sanacija krova i postavljanje okapnica
- sanacija fasade

PO POPAJ:
- sanacija sportske dvorane

PO ISKRICA:
- sanacija parketa

PO LATICA:
- postavljanje laminata

PO TRATINCICA:
- sanacija krova

PO MORSKI KONJIC:
- sanacija krova

TEMELJNE I DUGOROCNE ZADACE PREDSKOLSKE USTANOVE U SURADNJI
S GRADOM SU SLJEDECE:

Preustroj predskolske ustanove u tri optimalne — primjena Drzavnog pedagoskog

standarda u veli¢ini ustanove.

e Primjena pedagoskog standarda u broju djece, i to za vrti¢ 22 djece; za jaslice 12
djece.

e Sanaciju objekata i uredenje djec¢jih dvorista — igraliSta (prema projektnom planiranju )

e Moguénost odrzavanja i oplemenjivanja zelenih povrSina djecjih dvorista 1 igralista -

uredenje 1 odrzavanje na isti na¢in kao i drugih javnih povrSina Grada Splita
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3. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | RAZVOJ DJECE

- Skrb o djeci s posebnim potrebama i kroni¢nim oboljenjima

- Protokoli za odgojitelje i ostale djelatnike u svezi postupanja u akutnim zdravstvenim
stanjima (usi, dijabetes, epilepsija, konvulzija...)

- Pradenje epidemioloskih indikacija i poduzimanje adekvatnih mjera

- Pracenje redovitog boravka djece na zraku (evidencije)

- Vaznost pravilne zastite od sunca

- Poticanje odgojitelja i djece na bavljenje organiziranom tjelesnom aktivno$¢u. Vjezbanje
¢uva i unapreduje zdravlje, utjece na tjelesni razvoj, razvoj osobina i vjestina kod djeteta,
te na usvajanje motorickih znanja i dostignuca.

- Planiranje prehrane za kalendarsku godinu

- Mjesecna izrada jelovnika za primarni program i godiS$njeg za poludnevni program

- lzrada adaptiranih jelovnika za djecu s nutritivnim alergijama

- Rad na organizaciji i realizaciji prehrane djece ( vrijeme obroka uskladiti prema
potrebama djeteta)

- Pracenje konzumacije obroka u skupinama i prema potrebi uklju¢ivanje stru¢nih
suradnika pedagoga i psihologa

- Uvid u postivanje jelovnika, te njihova korekcije po potrebi

- Uvid u prehranu djece s posebnim potrebama (nutritivne alergije, manjak teka...)

- Pracenje pravilne pripreme, distribucije 1 konzumacije obroka

- Uvodenje i praéenje samoposluzivanja kod obroka

- Periodi¢na kontrola vodenja evidencija HACCP-a kuharskog, pomo¢no-tehnickog osoblja

- Nadzor nad op¢om i osobnom higijenom djece 1 osoblja

- Higijenska upotreba vode za pice

- Pravilna upotreba tekuceg sapuna, papirnatih ru¢nika i pvc ¢aSica za jednokratnu upotrebu
— pravilno zadovoljavanje osnovnih potreba djece.

- Iznalazenje drugih mogucnosti higijenskog pijenja vode radi stvaranja velikog pvc otpada

- U cilju unaprjedenja higijenskih principa i kulture stola osiguravanje dovoljne koli¢ine
potroSnog materijala (salveta).

- Opskrba i redovita uporaba adekvatne radne odjece i obuce

- Nadzor nad postivanjem internog pravilnika o nosenju radne odjece i obuce, te pravilnog
ponasanja djelatnika koji rade s hranom

- Upucivanje i redovito pracenje djelatnika na sanitarne preglede (odgojitelji jedan puta
godisnje, kuharice, pomo¢nice, vozaci svakih Sest mjeseci).

- Uvid u higijensko stanje 1 odrzavanje ¢istoce prostora u kojima borave djeca i osoblje,
zadovoljavanje higijensko epidemioloskih mjera.

- Uvodenje spremnika za rabljene pelene na ostale programe jaslica u cilju sprjeCavanja
Sirenja zaraznih bolesti i neugodnih mirisa u jaslicama

- Uvid u pravilno ¢is¢enje, odrzavanje i nabave opreme

- Nabave posteljnog rublja

- Nabava sitnog i1 krupnog inventara za centralne i ¢ajne kuhinje

- Nadzor nad odrZzavanjem mikroklimatskih uvjeta boravka djece
(prozracnost, temperatura, vlaga, svijetlost)

- Nadzor nad redovitom servisiranju klimatskih uredaja i ¢iS¢enja filtera klima uredaja

- Pracenje periodicke termicke dezinfekcije u cilju sprjeCavanja legionele

- Briga o dezinfekciji, deratizaciji i dezinsekciji

- Pracenje higijensko- epidemioloske situacije i provodenje protuepidemijskih mjera

- Uvid u higijensko odrzavanje vanjskih povrsina

- Uvid u organizaciju transporta rublja

- Verifikacija HACCP plana mjerenjem temperature termicki obradene hrane
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- Dobivanjem certifikata HACCP-a obvezni smo nastaviti stvarati odgovarajuce uvjete i
radnje za higijensko postupanje s hranom koje ¢e nam omoguditi jednostavnije upravljanje
njenom sigurnosc¢u Sto ukljucuje: nadzor dobavljaca, prijem sirovina te njeno skladiStenje,
opremu i odrzavanje prostorija boravka djece, sanitarne prostorije i prostorija za potrebe
radnika, higijenu i zdravlje zaposlenika, edukaciju zaposlenika, program kontrole vode,
ispitivanje mikrobioloske ¢istoce, zbrinjavanje otpada te kontrolu ulaska Stetnika.

- Interni audit HACCP-a 2 puta godi$nje

- Periodi¢na provjera ovlastene certifikatorske kuée DNV-a — DET NORSKE VERITAS
1 puta godisnje u studenom.

- Upudivanje djece na godisnji sistematski pregled. Prema programu zdravstvene zastite
djece provjeru statusa o cijepljenju vrsi lije¢nik prije ulaska djeteta u djecji vrti¢ i povremeno,
najmanje jedanput godisnje pri obnovi upisa u djecji vrti¢, stoga na pocetku pedagoske
godine sva djeca koja pohadaju vrti¢ moraju obaviti sistematski zdravstveni pregled.

- Prikupljanje podataka o procijepljenosti po skupinama iz Potvrda o obavljenom

sistematskom pregledu ovlastenog pedijatra

Upucivanje roditelja, skrbnika ili posvojitelja na obvezu cijepljena ako ono nije

provedeno po Kalendaru cijepljenja

Prikupljanje podataka o zdravstvenih poteskoca i drugim posebnim potrebama iz

dokumentacije djeteta
Timska identifikacija djece s posebnim potrebama
Pracenje izostanaka i razloga izostanaka djece prema prijavama odgojitelja
Evidencija za pracenje pobola djece u skupini
Pracenje povreda djece prema prijavama odgojitelja
Poduzimanje preventivnih mjera za smanjenje zaraznih bolesti i prevencija ozljeda
- Pracenje epidemioloskih indikacija (izolacija- prema potrebi)
PruZanje prve pomo¢i pri ozljedama 1 hitnim stanjima
Nabava sanitetskog materijala za djecu i odrasle
Sustavno pracenje rasta i razvoja djece 1 stanja uhranjenosti
Poticanje rada iz tjelesnog i zdravstvenoga odgojno — obrazovnog podruéja ( program
kretanja)
Zdravstveni odgoj djece: Pravilno pranje ruku ( pri¢a «Operi rukey), Zdravstvena zastita
zuba, Upoznajmo ljudsko tijelo.
Mjesecni edukativni materijali za Roditeljski kuti¢

- Antropometrijska mjerenja u skupinama
Trijaza vida i zdravstveni odgoj ,, Cuvajmo svoje oi®.
Projekt ,,Razumijevanja i prihvacanje razlika* u suradnji s Udrugom slijepih 1 slabovidnih
osoba
Sudjelovanje u Olimpijskom festivalu djeéjih vrtica HOO u organizaciji Splitskog saveza
Sportova i Saveza Skolskih sportskih druStava
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4. ODGOJINO - OBRAZOVNI RAD

Misija Dje¢jeg vrtica Radost Split je odgojno — obrazovni proces temeljiti na
uvazavanju individualnih razlika, potreba, sposobnosti i interesa svakog pojedinca u
poticajnom okruzenju. Usmjereni smo na postivanje djecjih prava i1 razvoj osobnih
potencijala, te svojim djelovanjem pruzamo podrsku obitelji, pridonosimo razvoju roditeljskih
kompetencija i razvoju druStvene zajednice.

4.1. RAD NA UNAPREPIVANJU PROCESA PRACENIJA,
PROCJENJIVANJA | DOKUMENTIRANJA RAZVOJA DJECE

Intenziviranje suradnje odgojitelja, roditelja i stru¢nih suradnika na procjenjivanju razvojnog
statusa djece i planiranju razvojno - primjerenih individualnih zadaca.

Bitne zadace

u odnosu na dijete:

-stimuliranje pojedinih aspekata djetetova razvoja ciljanim zadaéama i promisljenim
poticajima

- intenziviranje razvoja djetetovih potencijala

- podrzavanje razvoja pozitivne slike djeteta o sebi

u odnosu na odgojitelje

:- timski rad na planiranju razvojnih zada¢a na individualnoj i grupnoj razini te promisljanje
razvojno-primjerenog konteksta koji poti¢e potencijale djeteta

- primjena razvojnih ljestvica za prepoznavanje razvojnog statusa djeteta- dokumentiranje
djetetova razvoja i postignuca

u odnosu na roditelje:

-jaCanje roditeljskih kompetencija sudjelovanjem u pracenju i procjeni razvoja djeteta putem
razvojnih ljestvica

- osvjestavanje roditelja o vaznosti primjerenih poticaja u intenzivnom razdoblju djetetova
rasta i razvoja te rane intervencije kod uocenih odgojnih i razvojnih problema

- jacanje roditeljske odgovornosti za pridrzavanje dogovorenih granica i dosljednosti u
odgoju

4.1.1.Program pedagoske opservacije i izrada individualnog odgojno-obrazovnog
programa

Tijekom listopada, nakon postupka identifikacije djece s posebnim potrebama, stru¢ni tim
planira izradu programa pedagoske opservacije za djecu s TUR-U.

Navedeni plan ukljucuje:
- formiranje timova za svako pojedino dijete ( odgojitelji, roditelji, stru¢ni suradnici i
vanjski suradnici )
- opservacija djeteta u skupini
- prijenos informacija o djetetu i njegovom razvoju unutar formiranih timova
- dogovor o nac¢inu pracenja i biljeZenja
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Kontinuirano prac¢enje djetetovog razvoja dokumentirat ¢e se na sljedec¢i nacin:
- pisane zabiljeske pojedinih ¢lanova tima
- zapazanje stru¢nih suradnika za vrijeme opservacije
- zapazanja odgojitelja
- anegdotske biljeske
- primjeri djecjih uradaka
- djecje izjave
- fotografije i video zapisi
- zapisnici s radnih sastanaka, intervjui s roditeljima, dogovora, analiza. ..

4.2. ORGANIZACIJA ZAJEDNICA UCENJA

1. SRECICA, POPAJ, TRESNJICA, SARENI SVIUET, NEVICA

2. ISKRICA, PETAR PAN, MARGARITELA, VESELI PATULICI, NESPULICA,
BUBAMARA, PLUTON

3. LATICA, SMOKVICA, VISNJICA, TRATINCICA, PINOKIO, CVRCAK,
MORSKI KONJIC

Dje¢;ji vrti¢ Radost Split razvija se kao mjesto zajednickog kontiunuiranog ucenja
s temeljnom vizijom razvijanja mreze socijalne podrske u organizaciji koja uci.

Cilj : razvijanje partnerskih odnosa i stru¢ne kompetencije
Vrijeme: dinamika susreta u dogovoru pedagoga s odgojiteljicama

Oblici rada: mini vijeca, interesne skupine, rad u malim grupama i timsko ucenje , radionice
odgojitelja za odgojitelje unutar ustanove, projekti. ..

4. 3. PLAN PROVODENJA CAP -PROGRAMA

Program prevencije zlostavljanja djece namjenjenih djeci predskolske dobi, u nasoj se
ustanovi kontinuirano provodi od 2011.godine. Realizacija programa ¢e se nastaviti i tijekom
ove pedagosSke godine i obuhvatit ¢e djecu u godini pred polazak u osnovnu skolu.

Program primarne prevencije zlostavljanja osnazuje djecu u sprjecavanju napada od
strane vr$njaka, napada nepoznate osobe (otmica) 1 napada od strane poznate odrasle osobe.
Program ukljucuje edukaciju odgojitelja, predavanje za roditelje te radionice za djecu.

CILJ: smanyjiti ranjivost djece i njihovu izlozenost razli¢itim oblicima zlostavljanja kroz:

- pruzanje kvalitetnih informacija;

- poucavanje u¢inkovitim prevencijskim strategijama;

- osnazivanje njima vaznih odraslih, roditelja i zaposlenika vrti¢a, da im pruze kvalitetniju
podrsku.

Vrijeme realizacije CAP programa : veljaca/ozujak 2018.
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U realizaciji programa sudjeluju tri CAP tima:

1. tim : Ankica Gavrani¢, pedagoginja ; Tatjana Kljenak, odgojiteljica-savjetnice i
Gordana Krasni¢, odgojiteljica mentorica

2. tim : Miranda Pletikosi¢, vims; Vesna Sango Gizdav¢ié, pedagoginja i Elena Vukovié,
odgojitelj-mentor

3. tim : Maja Bokan Pelicari¢, psihologinja; Tajana Sisevi¢, odgojiteljica mentorica i
Katarina Busi¢, odgojiteljica

4. 4. PLAN PROVODENJA PROGRAMA RASTIMO ZAJEDNO
UNICEF

Kao dio Sireg programa UNICEF —a za podrsku roditeljstva ,, Prve tri su najvaznije ,,
stvoren je program radionica za roditelje ,, Rastimo zajedno ,, koje se od 2008.g provode s
roditeljima najmlade djece Sirom Hrvatske. U nasoj ustanovi se program provodi od
2013./ 2014. ped. godine i u realizaciji sudjeluju dva tima:

1. Tim:

Clanovi tima: Ankica Gavrani¢, pedagoginja

Mila Cvrlje, odgojitelj-savjetnik
Marica Trutani¢- odgojitelj-savjetnik
Sanja Vidovi¢, odgojiteljica
Ljiljana Ribici¢, odgojiteljica
2. Tim:
Clanovi tima: Vesna Sango Gizdav¢ié, pedagoginja
Marija Torlak, odgojitelj-mentor
Alda Britvi¢, odgojiteljica
Mirjana Dujmovié, odgojiteljica

Planirane su radionice za odgojitelje i radionice za roditelje kao i sudjelovanje u
superviziji programa.

Ciklus radionica ¢e se realizirati od sije¢nja do ozujka 2018.

CILJ: stvoriti poticajno i osnazujuce okruzenje u kojemu roditelji s voditeljicama
radionica i s drugim roditeljima razmjenjuju ideje o nacinima na koje zive svoje roditeljstvo 1
o na¢inima na koje se odnose prema svom djetetu. Takoder se upoznaju sa znanstvenim
stajaliStima o pozitivnoj interakciji roditelja i djeteta, kao 1 o roditeljstvu na dobrobit djeteta.

Program se temelji na pristupu osnaZivanja i partnerskom odnosu voditeljica i
roditelja. Program radionica za roditelje ,,Rastimo zajedno* namijenjen je roditeljima djece
do Cetiri godine.

Program je podijeljen u jedanaest Sirih tema, koje Ce se realizirati kroz jedanaest
radionica:
1. Roditelji 21. stoljeca
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Cetiri stupa roditeljstva

Roditeljski ciljevi i psiholoske potrebe djeteta
Sva nasa djeca i kako ih volimo

Slusanje —vazna vjestina roditeljstva

Kako dijete uci o svijetu oko sebe

Granice: Zasto i kako ?

Kreiramo i biramo rjeSenja

Roditeljske odgovornosti i jo§ neka pitanja
10 Biti roditelji: utjecaji i izbor

11. Zavrsetak i novi pocetak

CoNoORWN

- > ..Rastimo zajedno Plus“, ¢iji cilj je odgovaranje na specifi¢ne potrebe 1 interese roditelja
djece s teSko¢ama u razvoju, te podrzavanje i osnazivanje u njihovoj roditeljskoj ulozi.

Edukaciju za voditelje programa Rastimo zajedno Plus , koja se odrzala 2014./2015. godine,
zavriile su : pedagoginja Vesna Sango Gizdav¢ié i odgojiteljice Marica Trutanié,
Mirjana Dujmovi¢ i Marija Torlak

Vrijeme predvideno za realizaciju ovog ciklusa radionica je sije¢anj 2018. — ozujak 2019.

-> ., Klub ofeva Rastimo zajedno: jacanje uloge oca u ranom djetinjstvu ,, projekt je
u koji smo se ukljucili ove pedagoske godine.. Organizator projekta je Centar za podrSku
roditeljstva uz financijsku podrSku Ministarstva socijalne politike i mladih, a voditeljica
projekta je prof.dr.sc. Nina Pe¢nik .

Edukaciju za voditelje Kluba o€eva , koja se odrzala u svibnju 2016. godine, zavrSile su :
pedagoginja Ankica Gavranic¢ i odgojiteljice Marica Trutani¢ i Mirjana Dujmovic.

Program od Cetiri dvosatne radionice na teme :
1. Ocinska uloga u ranom djetinjstvu
2. O ofevima i osje¢ajima
3. O ocfevima i majkama
4. Tata od zanata
namijenjen je ocevima djece u dobi od 1- 4 godine Zivota

4.5. PROGRAM PREDSKOLE

I ove godine oc¢ekujemo upis djece u program predskole. Predskola ¢e se organizirati za djecu
koja nisu obuhvacéena redovitim programima unutar predSkolske ustanove. Trajanje programa
predvideno je od 01. listopada 2017.g do 30. svibnja 2018. godine u trajanju od 500 sati.

Organizacija 1 kvalitetna realizacija programa zahtjeva sljedece aktivnosti:

- prijava za upis
- formiranje odgojnih skupina
- priprema pisanih materijala za odgojitelje i roditelje
- dogovori i radni sastanci s odgojiteljima —voditeljima programa
- organizacija i realizacija roditeljskog sastanak
- pracéenje neposrednog odgojno-obrazovnog procesa
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- pomo¢ odgojiteljima pri identifikaciji i radu s djecom s TUR-u

4.6. OSTVARIVANJE PROGRAMA PRIPRAVNICKOG STAZA

Tijekom pedagoske godine 2016. / 2017. u dje¢jem vrticu Radost, sedam je pripravnica
zapocelo provodenje programa pripravnickog staza koji se nastavlja i u ovoj
pedagoskoj godini :

- Nikolina Rokovi¢
- Katarina Dzal

- Josipa Tomi¢

- Lucija Bubi¢

- Leana Radi¢

Povjerenstvo za staZiranje predlozeno je i prihvac¢eno na Odgojiteljskom vijecu.

Clanovi Povjerenstva za staZiranje :
- Endica Radi¢ Hozo - ravnateljica djec¢jeg vrti¢a u svojstvu predsjednika
- Ankica Gavrani¢ , Vesna Sango Gizdav¢i¢, Marta Zulim - pedagoginje dje¢jeg
vrti¢a
- Dijana RuZicanin, Branka Milakovi¢, Rossana Bosni¢, Elena Vukovi¢, Emanuela
Zavoreo Raki¢ — odgojitelji mentori

Povjerenstvo je izradilo prijedlog programa staziranja u skladu s Pravilnikom o nacinu i
uvjetima polaganja struénog ispita odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem vrticu. koji je
prihvacen na Odgojiteljskom vijecu.

Cilj staziranja je pripremiti odgojitelje pripravnike za samostalno obnasanje uloge odgojitelja,
i to:

planera i programera odgojno — obrazovnog procesa

voditelja, organizatora i izvoditelja odgojno —obrazovnog procesa

suradnika s djecom, kolegama, roditeljima i drugim izvanvrtickim ¢imbenicima
poznavatelja 0dgojno — obrazovnog sustava, Ustava RH, zakona i predskolskih
propisa, te pedagoske dokumentacije 1 evidencije

Temeljne odrednice cilja su:
- upoznavanje s ustrojem vrtica kao ustanove i odgojno — obrazovnim procesom, te s
normativnim pretpostavkama za uspjeSan rad
- osposobljavanje pripravnika za samostalno planiranje i programiranje odgojno —
obrazovnog procesa
- osposobljavanje odgojitelja pripravnika za samostalno pripremanje, vodenje i
izvodenje odgojno — obrazovnog procesa, te primjenu suvremenih organizacijskih
oblika, metoda i sredstava za rad s djecom predSkolske dobi
- osposobljavanje za ostvarivanje uspjeSne komunikacije s razli¢itim ¢imbenicima
unutar i izvan vrtica
Proces staZiranja se realizira kroz Cetiri etape:
1. Etapainformiranja i planiranja
2. Etapa hospitiranja pripravnika u odgojnoj skupini s djecom i mentorom
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3. Etapa ukljucivanja u realizaciju neposrednog rada s djecom uz stru¢nu pomoc i

podrsku mentora

4. Etapa samostalne realizacije neposrednog rada s djecom u nazo¢nosti

Povjerenstava za staziranje te refleksija i timska analiza nakon aktivnosti
(za detalje vidi Program pripravni¢kog staza Dje¢jeg vrtica Radost Split )

Na sastanku ¢lanova povjerenstva s pripravnicima, dogovorena je realizacija Programa
pripravnickog staza.

Dogovoreno je takoder da ¢e struéni suradnici — pedagozi snimati aktivnosti
pripravnica video kamerom, te sudjelovati u analizi snimke.

U protekloj pedagoskoj godini realizirane SU U potpunosti prve tri etape planiranog
programa. Naime, clanovi Povjerenstva nazocCili su do sada samo jedan put neposrednom
radu odgojitelja pripravnika s djecom u odgojnoj skupini pa se drugo pracenje i snimanje
aktivnosti kao i refleksija i timska stru¢na analiza realiziranih aktivnosti planira za mjesec
listopad 2017.9.

4.7. STRUCNI ISPITI

Djecji vrti¢ Srecica je Centar za polaganje strucnih ispita odgojitelja sa podrucja Splitsko-
dalmatinske i Dubrovacko — neretvanske zupanije od 2000. / 2001. pedagoske godine.

Ispiti se polazu u Cetiri odgojne skupine pod vodstvom odgojiteljica koje su po poloZzajnom
zvanju mentori i savjetnici: Ivanka Budimir, Nini Smilja Dukié¢, Tajana Kuzmanié¢, Elena
Vukovié, Asja Ivandi¢ i Ljiljana Ribicic..

Clanovi ispitne komisije su:
- Branimir Mendes, predsjednik
- Toncica Kalili¢, tajnik
- Jadranka Nemeth - Jaji¢, ¢lan
- Endica Radi¢ Hozo, ¢lan
- Ankica Gavrani¢, ¢lan

Sukladno Pravilniku o polaganju stru¢nog ispita, tijekom godine se planira realizirati
pet ispitnih rokova : rujan i studeni 2017. godine te sijecanj, ozujak i svibanj 2018. godine.

Radionice : Clanovi komisije za polaganje struénog ispita i ove godine planiraju radionicu za
odgojitelje-pripravnike i odgojitelje-mentore na nivou navedenih Zupanija, tijekom mjeseca
travnja ili svibnja 2018. g.
Voditelji radionice: Toncica Kalili¢, visa savjetnica

Ankica Gavrani¢, pedagoginja

Mila Cvrlje, odgojitelj-savjetnik

4.8. STRUCNO - METODICKA PRAKSA

Nasa predskolska ustanova ostvaruje kontinuirano suradnju s Filozofskim fakultetom
Sveucilista u Splitu- Odsjek za predskolski odgoj, putem mentorstva sa studentima i
sudjelovanjem u projekte Fakulteta.

4.8.1. Struéno — pedagoske prakse studenata 3. godine stru¢nog studija PredSkolski
0dgoj i to u dva nasa objekta :
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a) Metodika likovne kulture u dje¢jem vrti¢u Popaj u dvije odgojne skupine uz suradnju
odgojitelja mentora: Ele Radi¢, Ankice Mitrovi¢, Tatjane Kljenak i Gordane Krasni¢

b) Metodika glazbene kulture u dje¢jem vrti¢u Latica u dvije odgojne skupine uz
suradnju odgojitelja mentora: Gordane Mijaljica, Marijane Krsti¢ i Pinokio u jednoj odgojnoj
skupini uz suradnju mentora Rossane Bosni¢

4.8.2. Mentorski rad sa studentima 5. godine studija pedagogije s Odsjeka za pedagogiju
Filozofskog fakulteta u Splitu, u okviru kolegija Pedagog u odgojno-obrazovnoj

ustanovi, odvijati ¢e se u razdoblju od studenog do prosinca 2017. u trajanju od 24 sata

(jednom tjedno, tijekom 6 tjedana po 4 sata).

Mentorom je imenovana pedagoginja Marta Zulim.

4.9. PROJEKTI

U odgojno-obrazovnom radu odgojiteljice, uglavnom, postuju integrirani pristup u planiranju
odgojno-obrazovnog rada te primjenjuju projektni oblik rada u suradnji s djecom, roditeljima,
ostalim odgojiteljima te suradnicima unutar i izvan nasih vrtica.

Nastavak realizacije veé zapocetih projekata:

“ LakSe iz vrti¢a u Skolu “ — nastavak projekta koji je zapoceo 2012./ 2013. pedagoske
godine na inicijativu odgojiteljice Zvjezdane Cagalj, a u cilju podizanja razine kvalitete
suradnje vrtica i Skola i pripreme djeteta za prijelaz iz predskolske ustanove u Skolski sustav
odgoja 1 obrazovanja. U projekt su se ove godine ukljudile sve odgojiteljice 1 stru¢ni suradnici
iz objekata Sareni svijet, Pinokio i Cvréak, kao i ugiteljice razredne nastave, te tim struénih
suradnika iz Cetiri osnovne Skole.

“ IstraZivanje rane pismenosti u funkciji optimalne pripreme za Skolu ” — Projekt je
zapoceo prosSle pedagoske godine, a realizacija dogovorenih aktivnosti je planirana do kraja
2018. / 2019. godine. U projekt su ukljuc¢eni odgojitelji iz objekata Srecica, Popaj, Latica 1
Veseli patuljci pod vodstvom prof. dr. Hicele Ivon s Filozofskog fakulteta Sveucilista u
Splitu. Projekt se ostvaruje u suradnji s Europskim Institutom za razvoj potencijala sve djece
(IEDPE ) u Parizu.

“ Moja bastina“ — nastavak projekta tima odgojitelja pod vodstvom prof.dr. Hicele Ivon. U
projektu sudjeluju podruéni objekti Latica, Popaj i Srecica.

~Moje tijelo* — projekt odgojiteljice savjetnice Rossane Bosni¢ u objektu Pinokio. U projekt
se aktivno ukljucila zdravstvena voditeljica Miranda Pletikosi¢ i odgojiteljica popodnevne
skupine, Lidije Stehlik. U sklopu projekta ostvarena je suradnja s Medicinskim fakultetom
SveuciliSta u Splitu. Isti ¢e biti prezentiran na skupu Stru¢nog drustva med. sestara djecjih
vrtica u Zagrebu u studenom i Simpoziju Stru¢nog drustva med. sestara djecjih vrtica u
Zagrebu u ozujku 2018.

~Kapljica dobrote“ - projekt je zapoCeo prosle pedagoske godine u objektu Cvriak.
Nositeljice su odgojiteljice Vera Berket, Biserka Papi¢, Tanja Jakovcevi¢ 1 Natalija Mrkonjic.
Projekt je inicirala suradnja s udrugom Zdenac, a ostvaren je u suradnji s obiteljima i djecom
svih odgojnih skupina.
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»Lutka u mom_vrti¢u“ — nastavak projekta koji je zapoceo 2016./2017. ped. god. u djec¢jem
vrti¢u Srecica, a u kojem su ukljuceni svi odgojitelji djece jasli¢ne i vrtiéne dobi, odgojitelji
pripravnici, pedagoginja Ankica Gavranic¢ te vanjski suradnici.

4.10. Izlozbe, manifestacije i sportska natjecanja

Dje¢ji vrti¢c Radost Split organizira i aktivno sudjeluje na izlozbama i manifestacijama u
suradnji s razli¢itim kulturnim ustanovama i1 udrugama grada Splita i Sire. U ovim
aktivnostima posebno sudjeluju odgojiteljice i djeca posebnih sportskih, likovnih i
dramsko-scenskih programa, ali i ostalih redovitih programa prema interesima djece i
odgojitelja.

Ve¢ tradicionalno Vrti¢ sudjeluje u manifestacijama:

Djeca Cestitaju BoZi¢ gradonacelniku — sijecanj 2018.

e Splitski krnjeval vrti¢a — Skakavac mali 2018., veljaca 2018.

e Uskr$nja izlozba — travanj 2018.

e Sudamja 2018. — proslava blagdana Sv. Duje, svibanj 2018.

e Olimpijski festival djeé¢jih vrti¢a u organizaciji Hrvatskog Olimpijskog odbora —
svibanj 2018. — natjecanje 80 predskolaca razli¢itih podruznica DV Radost Split.

e Dica i ¢akavica — svibanj 2018.
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5. RAD S DJECOM S POSEBNIM POTREBAMA

Uvazavanje djetetovih potreba, poticanje razvoja njegovih potencijala te prevencija
ometajucih utjecaja na njegov razvoj nas$ su zajednicki cilj i zadatak. Sve aktivnosti djelatnika
usmjerene su u tom pravecu. U tablici koja slijedi navedeni su zadaci, sadrzaj rada, nositelji,
sudionici i1 vrijeme realizacije tijekom pedagoske godine 2017./2018.

PODRUCJE
RADA

ZADACI SADRZAJ RADA

NOSITELJ

SUDIONICI

VRIJEME
REALIZACIJE

DIJETE

Osiguravanje uvjeta za
ukljucivanje djece s posebnim
potrebama (TUR i darovite
djece) (osiguravanje normativa
skupine i odabir duzine programa
prilagodenog potrebama djeteta )

Ravnatelj i
SRS

Odgojitelji i
roditelji

Ozujak-svibanj

Identifikacija djece s posebnim
potrebama prilikom upisa

- inicijalni intervju s roditeljima
djeteta; prikupljanje
anamnestickih podataka putem
Upitnika za roditelje i obrada
istih, uvid u zdravstvenu
dokumentaciju, opservacija
djeteta tijekom inicijalnog
razgovora

- evidencija djece za koju postoji
potreba za stru¢nom
intervencijom

- dodatni razgovori ¢lanova SRS s
roditeljima u cilju dogovora o
nacinu ukljucivanje 1 pripremi za
vrijeme adaptacije

Svi ¢lanovi
SRS

Roditelji i
djeca

Travanj- lipanj

Travanj-lipanj

Lipanj-listopad

Identifikacija i pracenje djece s
posebnim potrebama nakon
ukljucenja u program

- opaZanje i pracenje djeteta u
odgojnoj skupini

- analiza Upitnika za
identifikaciju, prikupljanja
zdravstvene i druge
dokumentacije

- primjena standardiziranih
logopedskih, defektoloskih, 1
psihodijagnostickih postupaka i
testova s ciljem procjene govorno-
jezi¢nog, psihomotornog,
kognitivnog i socio-emocionalnog
razvoja djeteta;

Odgojitelj
Svi ¢lanovi
SRS

Logoped
Defektolog
Psiholog

Roditelji i
djeca

Odgojitelji,
roditelji,
djeca

Kontinuirano
tijekom godine

Kontinuirano
tijekom godine
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Provodenje neposrednog rada s
djecom s posebnim potrebama
- neposredan rehabilitacijski
logopedski rad s djecom u
terapijskoj skupini ( djeca s
poremecajima govora, ritma i
tempa, jezicnog razvoja,
komunikacije, glasa)

-neporedan rehabilitacijsko
defektoloski rad s djecom u malim
skupinama ili individualno ( djeca
u godini pred polazak u Skolu,
djeca kojoj je skola odgodena,
djeca sa specificnim motorickim
teSkoc¢ama;

- neposredan rad s djecom s
teSkocama na planu socio-
emocionalnog razvoja
(poremecaji u ponasanju,
emocionalne teskoce); neposredan
rad s darovitom djecom

- izrada IOOP-a za djecu s TUR

Odgojitelj

Logoped

Defektolog

Psiholog

Defektolog
SRS,
odgoyjitelji,

Roditelji,
djeca, ostali
¢lanovi SRS

Kontinuirano
tijekom godine

Vodenje dokumentacije i
individualnih dosjea

Svi ¢lanovi
SRS

Odgojitelji

Tijekom godine

ODGOJITELJ

Prijenos informacija odgojitelju
0 0sobinama novoupisane djece
s posebnim potrebama

- organizacija mini timova —
¢lanovi SRS 1 odgojitelja u ¢iju se
skupinu ukljucuje dijete

- priprema pisanih materijala o
bitnim osobinama novoupisane
djece s prolaznim ili trajnim
posebnim potrebama

Svi ¢lanovi
SRS

Odgoijitelji,
djeca

Rujan 2016.;
Lipanj 2017

PruZanje podrske u utvrdivanju
i pradenju razvojnog statusa
djece s posebnim potrebama
(osobito trajnim) s ciljem
prepoznavanja i optimalnog
zadovoljavanja djetetovih
potreba

- primjena protokola pracenja;
suradnja pri odabiru oblika i
nacina rada, materijala i
didaktickih sredstava

Defektolog
Psiholog
Logoped

Vanjske
institucije,
roditelji

Tijekom godine

Suradnja i pomo¢ u realizaciji
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IOOP-a u radu s djetetom u
odgojnoj skupini te pracenje
realizacije

Defektolog

Odgoijitelji
Ostali
¢lanovi SRS

Kontinuirano
tijekom godine

Poticanje stru¢ne kompetencije
odgojitelja u planiranju,
ostvarivanju i vrednovanju
odgojno obrazovnog procesa s
naglaskom na prepoznavanje i
uvazavanje posebnih potreba
djeteta

- radni dogovori, stru¢ni aktivi,
edukativne grupe, mini vijeca

Ravnatelj
Pedagog
Psiholog
Logoped
Defektolog

Odgojitelji

Tijekom godine

Osigurati mogucénosti suradnje
odgojitelja i struénjaka iz
vanjskih institucija

Defektolog
Logoped
Psiholog

Odgoijitelji

Po potrebi

RODITELJI

Pomo¢ i podrska u izboru
programa i postupka
ukljucivanja djeteta u
predskolsku ustanovu

- inicijalni razgovor prilikom
upisa, sastanak s ¢lanovima SRS
prije samog polaska u vrti¢

- podrska u prevladavanju
eventualnih problema tijekom
perioda prilagodbe

Ravnatelj
SRS

Roditelj,
dijete,
odgojitelj

Travanj-rujan

Rujan-listopad

Kreiranje partnerskog odnosa s
roditeljima te pruZanje podrske
u prepoznavanju i
zadovoljavanju djetetovih
razvojnih i posebnih potreba k
— savjetovaliSte za roditelje
(pojedini stru¢ni suradnik ovisno
0 potrebama djeteta ili timski)

SRS

Roditelji

Kontinuirano
tijekom godine

RAVNATELJ
I STRUCNI
SURADNICI

Suradnja ravnatelja i svih stru¢nih
suradnika s ciljem osiguravanja
uvjeta za razvoj potencijala
svakog djeteta kao i prevenciju
ometajuc¢ih utjecaja na njegov
razvoj

- redoviti sastanci s ciljem
informiranja i planiranja

- tematski radni sastanci za djecu
s posebnim potrebama

Ravnatelj
SRS

Odgoijitelji,
roditelji

Kontinuirano
tijekom godine
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6. NAOBRAZBA 1 USAVRSAVANJE ODGOJNIH

DIJELATNIKA

- Intervizijski seminari za voditelje programa Rastimo zajedno i CAP-programa
kontinuirano tijekom cijele godine
- redovito pracenje stru¢ne literature i periodike (biblioteka Popaj )

6. 1. Strucni skupovi u organizaciji i pod pokroviteljstvom AZOQO

TEMA MJESTO VRIJEME CILJANA

SKUPINA

Stvaranie preduvieta za uspiedno Djecji vrti¢ ,,Radost*, Odgoyjitelji,
os tvarivajn 'ep o r*ll ma rano pjuéen'a podruznica ,,Petar 07. 09. 2017. strucni
Jstlr)anﬁ] azika g L Pan®, Split, 10.00 h suradnici

J Getaldi¢eva 30 a pedagozi
- o 5 14.9- Strucni
JaCanje kompetencija psihologa- rad s | Hoteli Solaris, Sibenik 16.9 '2017 suradnici
djecom s posebnim potrebama R psiholozi
Strucno-mgtodlclia priprema za Osnovna skola Gripe Strucr_n_
polaganje strucnog ispita Solit. Stepinceva 12 26. 09. suradnici
PHL Step 2017.10.00 h pedagozi

Djeca s teSko¢ama u razvoju iz Odaoiitelii

jezi¢no-komunikacijskog i Djecji vrti¢ ,,Grigor 20. 10 sgt]rlfénij ’
socijalizacijskog podrucja Vitez*, Split, Kliska 4 2017 '10 60 h suradnici

Agencija za odgoj i obrazovanje svaka tri mjeseca objavljuje novi katalog stru¢nih skupova
prema kojem ce se dalje planirati stru¢no usavrsavanje svih odgojnih djelatnika.
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6. 2. Strucni skupovi u organizaciji drugih ustanova i udruga

TEMA MJESTO VRIJEME CILJANA
SKUPINA
Struc¢na
PECS - Basic te¢aj Slavonski brod 28.-29.10.2017 ) suradnica
ed.rehabilitat
orica
. . Jesen/zima Strucna
Senzorna integracija- Modul 1V, Zaareb 2017 suradnica
Supervizija g ' ed.rehabilitat
orica
25. godiSnja konferencija Psihologija
u zastiti i promicanju ljudskih prava | o onctein Resort | 08, 11. 2017, - Strucne
C oy . . T ' suradnice
i drustvene pravednosti Borik, Zadar 11.11. 2017. osihologinje
34. Proljetna pedl_Jatrljska Skola u Split travanj 2018, Zdra\_/St\_lfene
Splitu voditeljice
Struc¢no usavrSavanje u organizaciji sdravstvene
Hrvatske komore medicinskih Split 2018. I
voditeljice
sestara
Simpozij Stru¢nog drustva med. Zaareb studeni 2017. | zdravstvene
sestara djecjih vrti¢a g /ozujak 2018. voditeljice

Planira se redovito prijavljivanje i sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji:

HURID, Hrvatske psiholoSke komore, Hrvatske defektoloske komore; Hrvatskog drustva

psihologa; Hrvatsko pedagosko-knjizevnog zbora, Hrvatsko pedagogijskog drustva i Udruge

stru¢nih suradnika u predskolskom odgoju.
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6.3. Radionice i predavanja unutar nase ustanove

MJESTO |
TEMA VODITELJI CILJANA
VRIJEME OBLIK RADA SKUPINA
,,Obvezna dokumentacija Sanela Odgoijitelji
za djecu s tesko¢ama u Listopad 2017. Poljak, Predavanje (15)
razvoju‘ eduk.reh.
Marta Zulim,
prof.ped.
,»We communicate*- izrada | 1.grupa- listopad, Maja Radionica, Odgoyjitelji,
socijalnih prica 2017. Bonaci¢, edukativna struc¢ni
2.1 3.grupa: studeni, mag. psih. grupa (11 suradnici (75
2017. Skolskih sati u u 3 grupe)
3 dana)
Mjesto-po dogovoru CcZSs, _ odgoiitelii,
"Zajedno da manje boli" . Zvjezdana Pred_ava_nja, X
prosinac 2017 - Cooal’ radionice strucni
svibanj 2018. gal) suradnici (20)
»Senzorna integracija, Prosinac, 2017. Sanela Radionica, Odgoyjitelji
teSkoce senzorne Poljak, edukativna
integracije i kako ih eduk.reh. grupa
olaksati u nasim uvjetima“
,Razvoj fine motorike i Prosinac, 2017. Sanela Strucni aktiv Odgojitelji
grafomotorike djeteta Poljak,
predskolske dobi* eduk.reh.
Ivanka
Budimir,
“ Lutka u mom vrti¢u “ Djecji vrti¢ Srecica ’ PPT .
o Ema Zavoreo .. suradnici
veljaca 2018. ., prezentacija za
Rakic, odgojitelje
Tatjana
Kljenak,
Lucija Bubi¢
_ ) Devet Odgoijitelji
. « e Mila Cvrlje, A
Teme iz programa veljaca i oZzujak Anki radionica
. - nkica .
Rastimo zajedno 2018. ., ( 1x tjedno po
Gavrani¢
dva sata )
»Jacanje kompetencija Sijecanj, ozujak, Sanela Ciklus Odgojitelji
odgojitelja kroz refleksivni svibanj, 2018. Poljak, radionica
pristup* eduk.reh (3 radionice)
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,,Terapeutska igra u vrticu“ | SijeCanj, veljaca i Maja Bokan Ciklus Odgoijtelji
ozujak 2018. Pelicari¢, radionica popodnevnih
9. prof.psih. (3 radionice) skupina
,Komunikacija s Veljaca, 2018. Maja Bokan | Struéni aktiv Odgojitelji
roditeljima djece s TUR* Pelicari¢,
10. prof.psih.
Sanela
Poljak,
eduk.reh.
Protokoli i postupci Ozujak, 2018. Miranda Radionica, Odgoijitelji
pruzanja prve pomoéi u Pletikosi¢, edukativna
11. hitnim stanjima zdr. vod. grupa
Nives Milas,
zdr. vod.
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7. SURADNJA S RODITELJIMA

CILJ: Kreiranje partnerskog odnosa s roditeljima te pruzanje podrske u
prepoznavanju i zadovoljavanju djetetovih potreba

Suradnja s roditeljima ostvarivati ¢e se, kao i do sada, tijekom cijele pedagoske godine
putem razli¢itih oblika suradnje:

a)
b)
c)
d)
e)

Individualni razgovori

Savjetovaliste za roditelje

Tematski roditeljski sastanci

Radionice

Informativni i edukativni materijali — letci s pedagoskim i zdravstvenim temama

Planirani tematski sastanci:

Predavanje “Program predskole” — listopad/studeni 2017. — pedagoginja Ankica
Gavrani¢ za roditelje polaznika Programa

Predavanje ,,Granice u odgoju, $to 1 kako?*- Maja Bokan Pelicari¢, prof.psih. odrzat
¢e u listopadu, 2017. u PO Visnjica za obje skupine

Predavanje “Priprema djeteta za Skolu” — pedagoginja Marta Zulim i psihologinja
Maja Bokan Pelicari¢ u PO Pinokio, Cvréak i Sareni svijet u okviru projekta Zajedno
iz vrtica u Skolu

Predavanje “Priprema djeteta za $kolu” — pedagoginja Marta Zulim, PO Smokvica —
sve 3 skupine

Predavanje “Prijelaz djece iz jaslica u vrti¢” — travanj 2018. — odrzat ¢e pedagoginje,
za roditelje 9 jaslicnih skupina u PO Srecica, Popaj, Latica, Pinokio, Veseli patuljci,
Pluton, Petar pan u 7 termina

Predavanja u okviru CAP programa- pedagoginje Ankica Gavrani¢ i Vesna Sango
Gizdavcié

Predavanje “Priprema djece za polazak u jaslice” - lipanj 2018. — svi stru¢ni suradnici
za roditelje 9 jasli¢nih skupina u 7 termina

Predavanje ,,Komunikacija“ - Sanda Duki¢, prof.psih.u PO Popaj

Predavanije ,, Zivjeti zdravo- uéenje po¢inje u obitelji“~ Nives Milas, VMS, u PO
Popaj u 3 poludnevna programa

Planirane radionice:

CAP program za prevenciju zlostavljanja djece — voditeljica Vesna Sango Gizdavéié u
suradnji s VMS Mirandom Pletikosi¢ i odgojiteljicom Elenom Vukovi¢; voditeljica
Ankica Gavrani¢ u suradnji s odgojiteljicama Tatjanom Kljenak i Gordanom Krasnié,
voditeljica Maja Bokan Pelicari¢ u suradnji sa Marijanom Krsti¢ i Tajanom Sisevié

RASTIMO ZAJEDNO u okviru UNICEF-ovog Programa podrSke ranom razvoju i

poticajnom roditeljstvu. Program se temelji na pristupu osnazivanja i partnerskom odnosu
voditeljica 1 roditelja a namjenjen je roditeljima djece do Cetiri godine. Program je
podijeljen u jedanaest radionica i traje tri mjeseca, 1 x tjedno po 2 sata.
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KLUB OCEVA “ Rastimo zajedno “ — program od &etiri dvosatne radionice namijenjen
ocevima u dobi od 1-4-godine zivota

»Granice u odgoju, $to i kako? Ciklus radionica (3 radionice) Maja Bokan Pelicaric,
prof.psih.odrzat ¢e u PO Latica tijekom studenog 2017.
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8. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Suradnja s vanjskim Cimbenicima (drustvene institucije, kulturno-umjetnicke, vjerske,
struéne i znanstvene organizacije) ve¢ godinama se kvalitetno ostvaruje, a prvenstveno u cilju:
- unapredivanja i obogacivanja odgojno-obrazovnog rada i
- ostvarivanja djetetovih prava i potreba

GRAD SPLIT :

Sluzba za prosvjetu i tehni¢ku kulturu

- organizacija Plana i programa rada predskolske ustanove

- suradnja u provedbi zakonskih pravila i nacela

- organizacija i rad Upravnog vijeca

- organizacija i realizacija posebnih programa

- stvaranje optimalnih uvjeta za zivot i rad s djecom u skladu s vaZe¢im zakonima,
pravilnicima...

- priprema i realizacija razli¢itih struénih skupova, manifestacija...

- kadrovska pitanja- suglasnost za raspisivanje natjecaja

- sanacije objekata i djecjih dvorista, nabavka kapitalne opreme

- organizacija Upisa djece u djecje vrtice i jaslice za 2016./2017.pedagosku godinu

- organizacija Programa predskole za 2016./ 2017. Pedagosku godinu

- suradnja u organizaciji manifestacija na razini Grada Splita

GRAD SPLIT — Sluzba sa socijalnu skrb
- primjena pravila i mjerila na umanjenje cijene programa djeteta
- ostvarivanje mjese¢ne subvencije

GRAD SPLIT - Upravni odjel za financije
- suradnja u realizaciji Financijskog planiranja i poslovanja
- edukacije u primjeni fiskalne odgovornosti i financijskog upravljanja

GRAD SPLIT — Sluzba za javnu nabavu
- suradnja u izradi troSkovnika i provedba postupka javne nabave roba

Agencija za odgoj i obrazovanje

- pripravnicki staZ i struéni ispit

- napredovanje u polozajna zvanja odgojitelja-mentora i odgojitelja-savjetnika

- organizacija | realizacija posebnih programa

- sudjelovanje u radu stru¢nih skupova

- priprema radionica za odgojitelje i stru¢ne suradnike

- priprema 1 realizacija stru¢ne manifestacije Dani predskolskog odgoja Splitsko-
dalmatinske Zupanije Mirisi djetinjstva

- stru¢no-savjetodavni rad u primjeni pedagoskih standarda

- polaganje stru¢nih ispita za dvije Zupanije

Zupanijski ured za prosvjetu

- uskladivanje Drzavnog pedagoskog standarda

- organizacija Dana predSkolskog odgoja Splitsko-dalmatinske zupanije MIRISI
DJETINJSTVA

- realizacija Planova i programa predSkolske ustanove

- razmjena temeljnih podataka o Mrezi programa

URED DRZAVNE UPRAVE — Sluzba za drustvene djelatnosti
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- provedba Drzanog pedagoskog standarda
- razmjena temeljnih podataka — Mreza predskolske ustanove ( posebni programi, Program
predskole 1 Programi za djecu s teSko¢am u razvoju )

Ministarstvo znanosti i obrazovanja

- provedba Plana i programa predskolske ustanove

- provedba Posebnih programa

- napredovanje u polozajna zvanja odgojitelja

- rad Vjezbaonice za stru¢ne ispite

- rad Vjezbaonice za prakti¢no osposobljavanje studenata

- organizacija stru¢nih skupova

- provedba Drzavnog pedagoskog standarda

- primjena Pravilnika o nacinu raspolaganja sredstvima drzavnog proracuna i mjerilima
sufinanciranja programa predskolskog odgoja

Ministarstvo zdravlja, Uprava za unapredenje zdravlja, Sluzba Zupanijske sanitarne
inspekcije

Filozofski fakultet SveuciliSta u Splitu
- organizacija i realizacija metodic¢ke prakse studenata ( odgojitelja, profesora i pedagoga )
- realizacija razli¢itih zajednickih projekata ( ERATO i IEDEP-a u Parizu )

KazaliSta i ostale kulturne ustanove

- sudjelovanje u organizaciji i realizaciji kulturnih manifestacija, smotri... u cilju
prezentacije djecjeg stvaralaStva (u organizaciji Turisticke zajednice Grada Splita,
Kazalista lutaka 1 Gradskog kazaliSta mladih)

- suradnja sa svim ostalim udrugama i kazalistima koji nude programe za djecu, uzimajuci u
obzir samo programe koji imaju certifikat Ministarstva o kvaliteti svog programa te
potvrdu o registraciji Udruge po vaze¢im zakonskim propisima

Nacionalni_Centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja
- sudjelovanje u ostvarenju Programa za samovrednovanje ustanova za rani 1 predskolski

odgoj

Centar za socijalnu skrb
- prijenos informacija i suradnja tijekom upisa djece u vrti¢ /jaslice

ZZJZ — Odjel za mikrobiloSku analizu i Odjel za prehranu
- pracenje 1 analize mikrobioloske Cistoce

- analiza mikrobioloske ispravnosti

- analiza energetske vrijednosti obroka

DNV-— DET NORSKE VERITAS d.o.0.
- certifikati

Dom zdravlja, Pedijatrijske ordinacije
- prijenos informacija o djeci
- razmjena iskustava, suradnja

Osnovne Skole na podrucju grada Splita

- prijenos informacija o djeci

- polaganje stru¢nog ispita

- ostvarivanje zajednickog projekta s ciljem olakSavanje prijelaza iz vrti¢a u osnovnu Skolu
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Muzej grada Splita
- pedagosko-edukativne radionice za djecu

Gradska knjiznica Marka Maruli¢a
- likovne izlozbe djece i prezentacija djecjih projekata
- stru¢no usavrsavanje

Splitski savez Sportova
- organizacija i sudjelovanje na Olimpijskom festivalu djecjih vrtica HOO

Gradski i mjesni kotar ( Brda, Neslanovac, Split 3, Zrnovnica, Srinjine, Visoka, Kman i

Mejasi)

- povezivanje rada vrti¢a sa zivotom i radom uZe zajednice - raznovrsne humanitarne i
prigodne akcije u zajednici i za zajednicu

Poliklinika za rehabilitaciju osoba sa smetnjama u razvoju

CZOO ..Slava Raskaj“

COO Juraj Bonadi

- organizacija sastanaka s ciljem prijenosa informacija i uskladivanja utjecaja na razvoj djeteta
s posebnim potrebama

- razmjenjivanje informacija s roditeljima, odgojiteljima i stru¢nim suradnicima te upuéivanje
na eventualno potrebne specijalisticke preglede van ustanove

- prikupljanje informacija o djeci s prolaznim i trajnim posebnim potrebama uklju¢enim u
predskolsku ustanovu za MZO

Djecji dom Maestral
- suradnja, humanitarni rad

DV Kastela
- suradnja s defektologinjom Asjom Podrug, specijalisticom ranog razvoja vezano za
inkluziju djeteta sa posebnim porebama.

Udruga Montessori pedagogije Split
- edukacija, razmjena iskustava, rad na projektima

Drustvo nasa djeca — Split (Medunarodni dan obitelji, Dje¢ji tjedan, Medunarodni dan
djeteta, ljudskih prava i nenasilja)

Udruga Sarena (Uskrinja izloZba jaja, Suradnja s Etnografskim muzejom )
Udruga slijepih i slabovidnih osoba u Splitu

- Projekt ,,Razumijevanja i prihvacanje razlika“

Udruga Zdenac

- humanitarni rad, projekt ,,Kapljica dobrote*

Udruga Most

- humanitarni rad, suradnja

Udruga Zrvanj

Centar zdravog okoliSa

Udruga Hura
Udruga Tulipan
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